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I. FIRMA, SITZ, ZWECK UND GEGENSTAND DES UNTERNEHMENS

1)
2

§1

Firma und Sitz

Die Firma der Genossenschaft lautet: Teutoburger Energie Netzwerk eG (TEN eG)

Die Genossenschaft hat ihren Sitz in: Hagen a.T.W., Hohenweg 14

§2
Zweck und Gegenstand

(1) Zweck der Genossenschaft ist die Forderung des Erwerbs und der Wirtschaft der Mit-
glieder durch gemeinschaftlichen Geschaftsbetrieb.
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3)

Gegenstand des Unternehmens ist

a)

die Belieferung der Abnehmer (Haushalte, Betriebe, etc.) in den Gemeinden Bad
Laer, Bad Iburg, Glandorf, Hagen und Hilter sowie in anderen Kommunen mit lei-
tungsgebundener Energie und mit Wasser sowie die Erstellung, der Betrieb und
die Unterhaltung geeigneter Erzeugungs- und Versorgungsanlagen und der Verkauf
von Energie und Wasser,

die Beteiligung an oder der Erwerb oder die Grindung von Unternehmen der Ener-
gie- und Wasserversorgung sowie branchennaher Unternehmen,

die erwerbsmégige Erbringung von Beratungs- und Dienstleistungen fur Dritte im
Bereich der Energie- und Wasserversorgung sowie branchennaher Aufgabenstel-
lungen,

die Durchfiihrung von und Beteiligung an Forschungs- und Pilotprojekten im Be-
reich der Energie- und Wasserversorgung, -gewinnung und -erzeugung, weitere Ge-
genstande wie: Energiehandel Strom und Gas, neue Geschaftsfelder (Contracting,
Abwasser, Kommunale Aufgaben, Dienste und Dienstleistungen, etc.), multi utility,
Finanzhandel, Netzbetrieb.

der Erwerb, die Errichtung, die Verwaltung und Vermietung von Immobilien,

die Erstellung, der Betrieb und die Unterhaltung von Telekommunikationsanlagen
und die Bereitstellung und der Vertrieb von Kommunikationsdienstleistungen und
-produkten.

Die Ausdehnung des Geschaftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen.

Il. MITGLIEDSCHAFT

§3
Erwerb der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft konnen erwerben:

a)
b)

natUrliche Personen,

Personengesellschaften,



c) juristische Personen des privaten oder offentlichen Rechts,
die Kunden der TEN eG sind.
Uber Ausnahmen entscheidet der Vorstand.

Die Mitgliedschaft wird erworben durch:

a) eine von dem Beitretenden zu unterzeichnende unbedingte Beitrittserklarung, die
den Anforderungen des Genossenschaftsgesetzes entspricht und

b) Zulassung durch die Genossenschaft.

Das Mitglied ist unverziglich in die Mitgliederliste (§ 16 Abs. 2 Buchstabe e) einzu-
tragen und hiervon unverziglich zu benachrichtigen.

§4
Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch

a) Kundigung (§ 5),
b) Ubertragung des Geschéaftsguthabens (§ 6),
c

o

Aufldsung einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft (§ 8),

e

)
)
) Tod(§7),
)
)

Ausschluss (8§ 9).

§5
Kiindigung
Jedes Mitglied hat das Recht, seine Mitgliedschaft zum Schluss eines Geschafts-
jahres zu kundigen.

Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschaftsanteilen beteiligt ist, ohne hierzu durch
die Satzung oder eine Vereinbarung mit der Genossenschaft verpflichtet zu sein, kann
es seine Beteiligung mit einem oder mehreren seiner weiteren Geschaftsanteile zum
Schluss eines Geschaftsjahres kindigen.

Die Kindigung muss schriftlich erklart werden und der Genossenschaft mindestens 36
Monate vor Schluss eines Geschaftsjahres zugehen.

§6
Ubertragung des Geschaftsguthabens

Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschaftsjahres, sein Geschaftsgutha-
ben durch schriftlichen Vertrag auf einen anderen Ubertragen und hierdurch aus der
Genossenschaft ohne Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der Erwerber bereits
Mitglied ist oder Mitglied wird. Die Ubertragung des Geschaftsguthabens ist nur zulés-
sig, wenn mit der Zuschreibung des Geschaftsguthabens des VerauSerers der Gesamt-
betrag der Geschaftsanteile, mit denen der Erwerber beteiligt ist oder sich beteiligt,
nicht Uberschritten wird.

Die Ubertragung des Geschaftsguthabens bedarf der Zustimmung des Vorstands.



§7
Ausscheiden durch Tod
Mit dem Tod scheidet ein Mitglied aus; seine Mitgliedschaft geht auf den bzw. die Erben
Uber. Die Mitgliedschaft des/der Erben endet mit dem Schluss des Geschaftsjahres, in
dem der Erbfall eingetreten ist (§ 77 Absatz 1 des Genossenschaftsgesetzes).

§8
Auflosung einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft
Wird eine juristische Person oder eine Personengesellschaft aufgelost oder erlischt sie,
so endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschaftsjahres, in dem die Auflésung
oder das Erléschen wirksam geworden ist. Im Falle der Gesamtrechtsnachfolge wird die
Mitgliedschaft bis zum Schluss des Geschaftsjahres durch den Gesamtrechtsnachfolger
fortgesetzt.

8§9
Ausschluss
(1) Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Schluss eines Geschaftsjahres ausge-
schlossen werden, wenn

a) es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den sat-
zungsmanigen oder sonstigen der Genossenschaft gegenlber bestehenden Ver-
pflichtungen nicht nachkommt,

b) es unrichtige Jahresabschllisse oder Vermogensubersichten einreicht oder sonst
unrichtige oder unvollstandige Erklarungen tber seine rechtlichen oder wirtschaft-
lichen Verhaltnisse abgibt,

c¢) es durch Nichterfullung seiner Verpflichtungen gegenlber der Genossenschaft die-
se schadigt oder geschadigt hat oder wegen der Nichterfullung einer Verbindlich-
keit gerichtliche Manahmen notwendig sind,

d) es zahlungsunfahig geworden oder Uberschuldet ist oder Uber sein Vermogen das
Insolvenzverfahren eréffnet worden ist,

e) sein dauernder Aufenthaltsort unbekannt ist,

f) die Voraussetzungen fir die Aufnahme in die Genossenschaft nicht vorhanden
waren oder nicht mehr vorhanden sind,

g) es ein eigenes mit der Genossenschaft in Wettbewerb stehendes Unternehmen be-
treibt oder sich an einem solchen beteiligt, oder wenn ein mit der Genossenschaft
in Wettbewerb stehendes Unternehmen sich an dem Unternehmen des Mitglieds
beteiligt,

h) sich sein Verhalten mit den Belangen der Genossenschaft nicht vereinbaren lasst.

(2) Fir den Ausschluss ist der Vorstand zustandig. Mitglieder des Vorstands oder des
Aufsichtsrats kénnen jedoch nur durch Beschluss der Generalversammlung ausge-
schlossen werden.

(3) Vor der Beschlussfassung ist dem AuszuschlieRenden Gelegenheit zu geben, sich zu
dem beabsichtigten Ausschluss zu aufern. Hierbei sind ihm die wesentlichen Tatsa-
chen, auf denen der Ausschluss beruhen soll, sowie der satzungsmafige Ausschlie-
Bungsgrund mitzuteilen.



Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, hat die Tatsachen, auf
denen der Ausschluss beruht, sowie den satzungsmagigen AusschlieBungsgrund an-
zugeben.

Der Beschluss ist dem Ausgeschlossenen von dem Vorstand unverziglich durch einge-
schriebenen Brief mitzuteilen. Von der Absendung des Briefes an kann das Mitglied nicht
mehr an der Generalversammlung teilnehmen und nicht Mitglied des Vorstands oder des
Aufsichtsrats sein.

Der Ausgeschlossene kann, wenn nicht die Generalversammlung den Ausschluss be-
schlossen hat, innerhalb eines Monats seit der Absendung des Briefes Beschwerde
beim Aufsichtsrat einlegen. Die Beschwerdeentscheidung des Aufsichtsrats ist genos-
senschaftsintern endgliltig.

§10
Auseinandersetzung

Fir die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und der Ge-
nossenschaft ist der festgestellte Jahresabschluss magebend; Verlustvortrage sind
nach dem Verhaltnis der Geschéaftsanteile zu beriicksichtigen. Im Fall der Ubertragung
des Geschaftsguthabens (§ 6) findet eine Auseinandersetzung nicht statt.

Das ausgeschiedene Mitglied hat Anspruch auf Auszahlung des Auseinandersetzungs-
guthabens. Darlber hinaus hat es keine Anspriiche auf das Vermogen der Genossen-
schaft. Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen
das ausgeschiedene Mitglied zustehenden falligen Forderungen gegen das Auseinan-
dersetzungsguthaben aufzurechnen. Der Genossenschaft haftet das Auseinanderset-
zungsguthaben des Mitglieds flr einen etwaigen Ausfall, insbesondere in Insolvenzver-
fahren des Mitglieds.

Reicht das Vermdgen der Genossenschaft einschlieflich der Rucklagen und aller Ge-
schaftsguthaben zur Deckung der Schulden nicht aus, so ist das ausgeschiedene
Mitglied verpflichtet, von dem Fehlbetrag einen nach dem Verhaltnis der Geschaftsan-
teile aller Mitglieder zu berechnenden Anteil, hochstens jedoch die Haftsumme, an die
Genossenschaft zu zahlen.

Die Absatze 1 bis 3 gelten entsprechend fir die Auseinandersetzung nach Kindigung
einzelner Geschaftsanteile.

§11
Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht, nach MafRgabe des Genossenschaftsgesetzes und der Sat-
zung die Leistungen der Genossenschaft in Anspruch zu nehmen und an der Gestaltung der
Genossenschaft mitzuwirken. Es hat insbesondere das Recht,

a) an der Generalversammlung und an ihren Beratungen, Abstimmungen und Wahlen
teilzunehmen,

b) Auskiinfte Uber Angelegenheiten der Genossenschaft zu verlangen (§ 34),

c) Antrage flr die Tagesordnung der Generalversammlung in Textform einzureichen;
hierzu bedarf es der Mitwirkung mindestens des zehnten Teils der Mitglieder,



bei Antragen auf Berufung auBerordentlicher Generalversammlungen mitzuwirken;
zu solchen Antragen bedarf es mindestens des zehnten Teils der Mitglieder,

nach Maf3gabe der einschlagigen Bestimmungen und Beschlisse am Jahresuber-
schuss und an sonstigen Ausschuttungen teilzunehmen,

rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Generalversammlung
auf seine Kosten eine Abschrift des Jahresabschlusses, ggf. des Lageberichtes
und des Berichtes des Aufsichtsrats zu verlangen,

die Niederschrift Uber die Generalversammlung einzusehen,
die Mitgliederliste einzusehen.

das zusammengefasste Ergebnis des Prifberichtes einzusehen.

§12
Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat die Pflicht, das Interesse der Genossenschaft zu wahren. Es hat insbe-

sondere

a)

b)

den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und den Be-
schlissen der Generalversammlung nachzukommen,

die Einzahlungen auf den Geschaftsanteil oder auf weitere Geschaftsanteile ge-
maf § 37 zu leisten,

der Genossenschaft jede Anderung seiner Anschrift, bei Unternehmen Anderun-
gen der Rechtsform sowie der Inhaber- oder Beteiligungsverhaltnisse unverziglich
mitzuteilen, gleiches gilt fir Anderungen der Vertreterbefugnis oder Mitgliedschaft,
soweit Personen in ihrer Eigenschaft als Organmitglied der Genossenschaft be-
troffen sind,

Angebotsunterlagen, Preise und Konditionen, Rundschreiben und sonstige Infor-
mationen der Genossenschaft gegenuber Aufenstehenden vertraulich zu behan-
deln,

Geschéftsanteile nach MaRgabe des § 37 Abs. 3 zu Ubernehmen,

die jeweils gultigen energiewirtschaftlichen Versorgungsbedingungen einzuhalten.

Ill. ORGANE DER GENOSSENSCHAFT

§13
Organe der Genossenschaft

Die Organe der Genossenschaft sind:

A. Der Vorstand
B. Der Aufsichtsrat

C. Die Generalversammlung
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A.

DER VORSTAND

§14
Leitung der Genossenschaft

Der Vorstand leitet die Genossenschaft in eigener Verantwortung.

Der Vorstand fuhrt die Geschafte der Genossenschaft gemafl den Vorschriften der
Gesetze, insbesondere des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und der gemaf §
16 Absatz 2 Buchstabe b) zu erlassenden Geschaftsordnung fir den Vorstand.

Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und auRergerichtlich nach Maf3-
gabe des § 15.

§15
Vertretung

Zwei Vorstandsmitglieder, darunter der Vorsitzende oder sein Stellvertreter, kbnnen
rechtsverbindlich fur die Genossenschaft zeichnen und Erklarungen abgeben (ge-
setzliche Vertretung).

Die Vorschriften Uber die Erteilung von Prokura und sonstigen Vollmachten bleiben un-
berthrt (rechtsgeschaftliche Vertretung). Naheres regelt die Geschaftsordnung flr den
Vorstand.

§16
Aufgaben und Pflichten des Vorstands

Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschaftsfliihrung die Sorgfalt eines ordentli-
chen und gewissenhaften Geschéftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber
vertrauliche Angaben und Geheimnisse, namentlich Betriebs- oder Geschaftsgeheim-
nisse, die ihnen durch die Tatigkeit im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie
Stillschweigen zu bewahren.

Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,

a) die Geschafte der Genossenschaft entsprechend genossenschaftlicher Zielset-
zung ordnungsgemaf zu fuhren und sicherzustellen, dass Lieferungen und Leis-
tungen ordnungsgemaf erbracht und die Mitglieder sachgemaf betreut werden,

b) eine Geschaftsordnung im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat aufzustellen, die
der einstimmigen Beschlussfassung im Vorstand bedarf und von allen Vorstands-
mitgliedern zu unterzeichnen ist,

c) die fur einen ordnungsgemaRen Geschaftsbetrieb notwendigen personellen, sach-
lichen und organisatorischen MaRnahmen rechtzeitig zu planen und durchzufihren,

d) fir ein ordnungsgeméafes Rechnungswesen zu sorgen, das einerseits der Rech-
nungslegung und andererseits dem Controlling im Sinne von Planung und Steue-
rung dient,

e) Uber die Zustandigkeit fir die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und fur die
Beteiligung mit weiteren Geschaftsanteilen sowie das Flihren der Mitgliederliste
nach MaRgabe des Genossenschaftsgesetzes zu entscheiden,



f) ordnungsgemafe Inventuren vorzunehmen und ein Inventarverzeichnis zum Ende
des Geschaftsjahres aufzustellen und unverziiglich dem Aufsichtsrat vorzulegen,

g) innerhalb von funf Monaten nach Ende des Geschéftsjahres den Jahresabschluss
und den Lagebericht soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, aufzustellen und un-
verzuglich dem Aufsichtsrat und mit dessen Bericht der Generalversammlung zur
Feststellung vorzulegen,

h) dem gesetzlichen Prifungsverband, der mit der Durchfiihrung der gesetzlichen Pru-
fung beauftragt ist, Einberufung, Termin, Tagesordnung und Antrage fur die Gene-
ralversammlung rechtzeitig anzuzeigen,

i) im Prufungsbericht festgehaltene Mangel abzustellen.

§17
Berichterstattung gegeniiber dem Aufsichtsrat
Der Vorstand hat den Aufsichtsrat mindestens vierteljahrlich, auf Verlangen oder bei
wichtigem Anlass unverziglich tber die geschaftliche Entwicklung der Genossenschaft,
die Einhaltung der genossenschaftlichen Grundsatze und die Unternehmensplanung,
insbesondere Uber den Investitions- und Kreditbedarf, zu unterrichten.

DerVorstandhatdemAufsichtsratmindestensvierteljahrch,aufVerlangenauchinkulrzeren
Zeitabstanden, u.a. zu berichten:

a) Uber die geschaftliche Entwicklung der Genossenschaft im abgelaufenen Zeitraum
anhand von Zwischenabschliissen,

b) Uber die Gesamtverbindlichkeiten der Genossenschaft einschlieBlich der Wechsel-
verpflichtungen und des Burgschaftsobligos,

c) Uber die von der Genossenschaft gewahrten Kredite.

§18
Zusammensetzung und Dienstverhaltnis

Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedern.

Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat bestellt und abberufen. Der Vorstand
wahlt seinen Vorsitzenden und dessen Stellvertreter selbst.

Personen, die das 67. Lebensjahr vollendet haben, kdnnen nicht zu Vorstandsmitglie-
dern bestellt werden.

Der Aufsichtsratsvorsitzende und sein Stellvertreter sind fiir den Abschluss, die An-
derung sowie Beendigung von Dienstvertragen mit Vorstandsmitgliedern zustandig.
Die Beendigung des Dienstverhaltnisses hat die Aufhebung der Organstellung zum
Zeitpunkt des Ausscheidens zur Folge.

Scheiden aus dem Vorstand Mitglieder aus, so durfen sie nicht vor erteilter Entlastung
und Ablauf von mindestens 3 Geschéftsjahren in den Aufsichtsrat gewahlt werden.

11
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§19
Willensbildung

(1) Die Entscheidungen des Vorstands bedurfen grundsatzlich der Beschlussfassung. Vor-
standssitzungen sind nach Bedarf, in der Regel aber monatlich, einzuberufen. Eine Vor-
standssitzung muss unverziglich einberufen werden, wenn ein Mitglied des Vorstands
dies unter Angabe der Griinde verlangt. Die Einberufung der Vorstandssitzungen erfolgt
durch den Vorsitzenden, der die wesentlichen zur Verhandlung kommenden Gegenstan-
de auf der Einladung mitteilen soll. Naheres regelt die Geschaftsordnung fiir den Vor-
stand. Ist ein Vorsitzender des Vorstandes nicht gewahlt, nimmt das an Dienstjahren
alteste Mitglied des Vorstandes dessen Aufgaben wahr.

(2) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder mitwirkt.
Er fasst seine Beschlisse mit Mehrheit der glltig abgegebenen Stimmen. Bei Stim-
mengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

(3) Eine Beschlussfassung ist ohne Einberufung einer Sitzung im Wege schriftlicher Ab-
stimmung oder durch andere Fernkommunikationsmedien zulassig, wenn kein Mitglied
des Vorstands diesem Verfahren widerspricht.

(4) Beschlusse sind zu Beweiszwecken ordnungsgemaf zu protokollieren. Die Protokolle
sind fortlaufend zu nummerieren. Sie sind von den an der Beratung mitwirkenden
Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen. Naheres regelt die Geschaftsordnung fur den
Vorstand.

(5) Wir Uber Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen eines Vor-
standsmitglieds, seines Ehegatten, seiner Eltern, Kinder, Geschwister oder einer von
ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person berthren, so darf das betref-
fende Vorstandsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen. Das Vor-
standsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu héren.

§ 20
Teilnahme an Sitzungen des Aufsichtsrats

Die Mitglieder des Vorstands sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrats teilzu-
nehmen, wenn nicht durch besonderen Beschluss des Aufsichtsrats die Teilnahme aus-
geschlossen wird. In den Sitzungen des Aufsichtsrats hat der Vorstand die erforderlichen
Ausklnfte Uber geschaftliche Angelegenheiten zu erteilen. Bei der Beschlussfassung des
Aufsichtsrats haben die Mitglieder des Vorstands kein Stimmrecht.

§21
Gewahrung von Krediten oder besonderen Vorteilen an Vorstandsmitglieder

Die Gewahrung von Krediten oder von anderweitigen wirtschaftlichen Vorteilen besonderer
Art an Mitglieder des Vorstands, oder Ehegatten, minderjahrige Kinder sowie an Dritte, die
flr Rechnung einer dieser Personen handeln, bedlrfen der Beschlussfassung des Vor-
stands und der ausdrucklichen Zustimmung des Aufsichtsrats.



B. DER AUFSICHTSRAT

1)

§ 22
Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat die Geschaftsfiihrung des Vorstands zu Uberwachen und sich zu
diesem Zweck Uber die Angelegenheiten der Genossenschaft zu unterrichten. Er kann
jederzeit Berichterstattung vom Vorstand verlangen und selbst oder durch einzelne
von ihm zu bestimmende Mitglieder die Blcher und Schriften der Genossenschaft ein-
sehen, die Bestande des Anlage- und Umlaufvermégens sowie die Schuldposten und
sonstigen Haftungsverhaltnisse prifen. Auch ein einzelnes Aufsichtsratsmitglied kann
Auskunfte, jedoch nur an den Aufsichtsrat, verlangen.

Der Aufsichtsrat hat mindestens einmal im Jahr bei der Aufnahme der Bestande mitzu-
wirken und die Bestandslisten zu Uberprifen.

Der Aufsichtsrat kann zur Erflllung seiner gesetzlichen und satzungsmagigen Pflich-
ten aus seiner Mitte Ausschisse bilden und sich der Hilfe von Sachverstandigen,
insbesondere des zustandigen Prufungsverbandes, auf Kosten der Genossenschaft
bedienen. Soweit der Aufsichtsrat Ausschusse bildet, bestimmt er, ob diese beratende
oder entscheidende Befugnis haben; auerdem bestimmt er die Zahl der Ausschuss-
mitglieder. Ein Ausschuss mit Entscheidungsbefugnis muss mindestens aus drei Per-
sonen bestehen. Ein Ausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner
Mitglieder anwesend sind. Fir die Beschlussfassung gilt erganzend § 25.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, ggf. den Lagebericht und den Vorschlag des
Vorstands fur die Verwendung eines Jahreslberschusses oder fiir die Deckung eines
Jahresfehlbetrages zu prifen und der Generalversammlung vor Feststellung des Jah-
resabschlusses darUber Bericht zu erstatten.

Der Aufsichtsrat hat an der Besprechung des voraussichtlichen Ergebnisses der gesetz-
lichen Prifung (Schlussbesprechung) teilzunehmen und sich in der nachsten General-
versammlung Uber das Ergebnis dieser Prufung zu erklaren. Jedes Mitglied des Auf-
sichtsrates hat den Inhalt des Prifungsberichtes zur Kenntnis zu nehmen.

Einzelheiten Uber die Erfullung der dem Aufsichtsrat obliegenden Pflichten regelt die
Geschaftsordnung des Aufsichtsrats. Sie ist vom Aufsichtsrat nach Anhorung des
Vorstands aufzustellen und jedem Mitglied des Aufsichtsrats gegen Empfangsbe-
scheinigung auszuhandigen.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben bei ihrer Tatigkeit die Sorgfalt eines ordentli-
chen und gewissenhaften Aufsichtsratsmitglieds einer Genossenschaft zu beachten.
Sie haben Uber alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft so-
wie der Mitglieder und Kunden, die ihnen durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt
geworden sind, Stillschweigen zu bewahren.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats dirfen keine nach dem Geschaftsergebnis bemesse-
ne Vergutung (Tantieme) beziehen. Auslagen konnen ersetzt werden. Eine Pauschaler-
stattung dieser Auslagen beschlieBen Vorstand und Aufsichtsrat gemaf® § 23 Abs. 1
Buchst. j). Dartber hinausgehende Vergutungen bedirfen der Beschlussfassung der
Generalversammlung.

Die Beschlusse des Aufsichtsrates vollzieht dessen Vorsitzender oder im Fall der Ver-
hinderung dessen Stellvertreter.

13
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1)

§ 23
Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat
Uber folgende Angelegenheiten beraten Vorstand und Aufsichtsrat gemeinsam und
beschliefen in getrennter Abstimmung:

a) die Grundsatze der Geschaftspolitik,

b) die Aufnahme, Ausgliederung oder Aufgabe eines Geschaftsbereiches, soweit
nicht die Generalversammlung nach § 30 Buchst. |) zustandig ist,

c) den Erwerb, die Belastung und die Verauerung von bebauten und unbebauten
Grundstiicken sowie von Eigentum nach dem Wohnungseigentumsgesetz, die Er-
richtung von Geb&uden, die Ubernahme und die Aufgabe von Beteiligungen sowie
den Erwerb und die Aufgabe der Mitgliedschaft bei Genossenschaften — einschlie3-
lich der Teilklindigung. Ausgenommen ist der Grundstlickserwerb zur Rettung eige-
ner Forderungen,

d) die Abgabe von rechtserheblichen Erklarungen von besonderer Bedeutung, ins-
besondere von solchen Vertragen, durch welche wiederkehrende Verpflichtungen
in erheblichem Umfang fur die Genossenschaft begriindet werden, sowie uber
die Anschaffung und VerauRerung von beweglichen Sachen im Wert von mehr als
100.000 Euro,

e) den Beitritt zu Verbanden und sonstigen Vereinigungen,

f) die Einstellung eines Teils des Jahresuberschusses, hochstens jedoch die Halfte,
gem. § 20 Satz 2 Genossenschaftsgesetz in die Anderen Ricklagen (§ 39) sowie
Uber die Verwendung der Anderen Rlcklagen,

g) die Errichtung und Schlieung von Zweigstellen und Warenlagern,
h) die Erteilung von Prokura,
i) die Ausschuttung einer Rlckvergitung (§ 42a),

j) die Festsetzung von Pauschalerstattungen der Auslagen an Mitglieder des Auf-
sichtsrates gem. § 22 Abs. 8,

k) die Bestellung und Abberufung von Geschaftsflhrern, soweit diese nicht dem Vor-
stand angehoren,

I) Erteilung des Prufungsauftrages fur die Durchfuhrung der gesetzlichen Pflichtpru-
fung an einen der Prufungsverbande, denen die Genossenschaft angehort.

3

die Festlegung von Termin und Ort der Generalversammlung, die Durchflihrung der
Generalversammlung ohne physische Prasenz der Mitglieder (§ 36a Abs. 1), die
Méglichkeit der Teilnahme der Mitglieder an der Generalversammlung im Wege der
elektronischen Kommunikation (§ 36a Abs. 5), die Moglichkeit der Mitwirkung an
der Beschlussfassung einer nur als Prasenzversammlung durchgefiihrten General-
versammlung (§ 36b) und die Bild- und Tonubertragung der Generalversammlung
(§ 360),

Gemeinsame Sitzungen werden von dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats oder dessen
Stellvertreter einberufen. Fir die Einberufung gilt § 25 Abs. 4 Satz 2 entsprechend.
Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat sind auch erforderlich zur
Entgegenahme des Berichts Uber das voraussichtliche Ergebnis der gesetzlichen Pri-
fung (Schlussbesprechung) und zur Beratung Uber den schriftlichen Prifungsbericht.



Den Vorsitz in den gemeinsamen Sitzungen fuhrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder
dessen Stellvertreter.

Vorstand und Aufsichtsrat sind beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der Mit-
glieder des Vorstands und mehr als die Halfte der Mitglieder des Aufsichtsrats anwe-
send sind.

§24
Zusammensetzung und Wahl des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern, die von der Generalver-
sammlung gewahlt werden.

Jedes Mitglied des Aufsichtsrats ist in einem gesonderten Wahlgang zu wahlen. Fur
die Wahl gilt im Ubrigen § 33 der Satzung.

Das Amteines Aufsichtsratsmitglieds beginntmitdem Schluss der Generalversammlung,
die die Wahl vorgenommen hat, und endet am Schluss der Generalversammlung, die flr
das funfte Geschaftsjahr nach der Wahl stattfindet. Hierbei wird das Geschaftsjahr, in
welchem das Aufsichtsratsmitglied gewahlt wird, mitgerechnet. Jahrlich scheidet ein
Flnftel der Aufsichtsratsmitglieder aus, bei einer nicht durch funfteilbaren Zahl zuerstder
geringere Teil. FUr das Ausscheiden ist die Amtsdauer maRgebend. Bei gleicher Amts-
dauer entscheidet das Los. Wiederwahl ist zulassig.

Das Amt eines Aufsichtsratmitgliedes endet sofort, wenn es darauf beruht, dass das
Aufsichtsratsmitglied Mitglied einer eingetragenen Genossenschaft ist und diese Mit-
gliedschaft beendet ist. Entsprechendes gilt fur zur Vertretung anderer juristischer
Personen oder Personengesellschaften befugter Personen, wenn deren Vertretungs-
befugnis endet. Besteht Streit Uber die Beendigung der Mitgliedschaft bzw. Vertre-
tungsbefugnis, entscheidet die schriftliche Erklarung der Genossenschaft bzw. anderer
juristischer Personen oder Personengesellschaften, dass die Mitgliedschaft bzw. Ver-
tretungsbefugnis beendet ist.

Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zur
nachsten ordentlichen Generalversammlung, in der die Ersatzwahlen vorgenommen
werden, nur aus den verbleibenden Mitgliedern. Friihere Ersatzwahlen durch eine au-
Berordentliche Generalversammlung sind nur dann erforderlich, wenn die Zahl der
Aufsichtsratsmitglieder unter die gesetzliche Mindestzahl von drei herabsinkt. Ersatz-
wahlen erfolgen fur den Rest der Amtsdauer ausgeschiedener Aufsichtsratsmitglieder.

Personen, die das 67. Lebensjahr vollendet haben, kdnnen nicht in den Aufsichtsrat
gewahlt werden.

Aus dem Vorstand ausgeschiedene Mitglieder konnen erst nach Ablauf von mindestens
3 Geschaftsjahren und wenn sie flur ihre gesamte Vorstandstatigkeit entlastet worden
sind, in den Aufsichtsrat gewahlt werden.

§25
Konstituierung, Beschlussfassung
Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden sowie einen Stellvertreter.
Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch seinen Vorsitzenden, im Verhinderungsfalle
durch dessen Stellvertreter, einberufen. Solange ein Vorsitzender und ein Stellvertre-
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ter nicht gewahlt oder verhindert sind, werden die Aufsichtsratssitzungen durch das an
Lebensjahren alteste Aufsichtsratsmitglied einberufen.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder mit-
wirkt. Er fasst seine Beschllisse mit Mehrheit der gulltig abgegebenen Stimmen.
Stimmenthaltungen und ungultige Stimmen werden nicht mitgerechnet. Bei Stimmen-
gleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen entscheidet in diesem Fall das Los;
§ 33 gilt sinngeman.

Eine Beschlussfassung ist auch ohne Einberufung einer Sitzung im Wege schriftlicher,
fernschriftlicher, telegrafischer Abstimmung oder durch Telekopie zulassig, wenn der
Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein Stellvertreter eine solche Beschlussfassung
veranlasst und kein Mitglied des Aufsichtsrats diesem Verfahren widerspricht.

Die Sitzungen des Aufsichtsrats mussen mindestens vierteljahrlich stattfinden. AuRer-
dem hat der Vorsitzende eine Sitzung unter Mitteilung der Tagesordnung einzuberufen,
sooft dies im Interesse der Genossenschaft notig erscheint, ebenso wenn es der Vor-
stand oder mindestens die Halfte der Aufsichtsratsmitglieder schriftlich unter Angaben
des Zwecks und der Griinde verlangt. Wird diesem Verlangen nicht entsprochen, so
kénnen die Antragsteller unter Mitteilung des Sachverhalts selbst den Aufsichtsrat
einberufen.

Die Beschliisse des Aufsichtsrats sind zu Beweiszwecken ordnungsgemafd zu proto-
kollieren. Die Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren. Sie sind vom Vorsitzenden
des Aufsichtsrats und seinem Stellvertreter, bei deren Abwesenheit von den jeweils
altesten anwesenden zwei Aufsichtsratsmitgliedern, zu unterzeichnen und mit den
sonstigen Unterlagen bei der Genossenschaft aufzubewahren.

Wird Uber die Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die Interessen eines Auf-
sichtsratsmitglieds, seines Ehegatten, seiner Eltern, Kinder, Geschwister oder einer
von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person berthren, darf das betref-
fende Aufsichtsratsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen. Das
Aufsichtsratsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu horen.

C. DIE GENERALVERSAMMLUNG

§ 26
Ausiibung der Mitgliedsrechte

DieMitgliedertbenihre RechteindenAngelegenheitenderGenossenschaftinderGeneral-
versammlung aus.

Jedes Mitglied hat eine Stimme.

Geschaftsunfahige, beschrankt geschaftsfahige Personen sowie juristische Personen
Uben ihr Stimmrecht durch den gesetzlichen Vertreter, Personengesellschaften durch
ihre zur Vertretung ermachtigten Gesellschafter aus.

Mitglieder, deren gesetzliche Vertreter oder zur Vertretung ermachtigte Gesellschafter
konnen sich durch Bevollmachtigte vertreten lassen. Mehrere Erben eines verstorbenen
Mitglieds (§ 7) konnen das Stimmrecht nur durch einen gemeinschaftlichen Bevoll-
machtigten auslben. Ein Bevollmachtigter kann nicht mehr als zwei Mitglieder
vertreten. Bevollmachtigte konnen nur Mitglieder der Genossenschaft, Ehegatten,
Eltern, Kinder oder Geschwister eines Mitglieds sein oder missen zum Vollmacht-



geber in einem Gesellschafts- oder Anstellungsverhaltnis stehen. Personen, an die
die Mitteilung Uber den Ausschluss abgesandt ist (§ 9 Abs. 5), kdnnen nicht bevoll-
machtigt werden.

Stimmberechtigte gesetzliche bzw. ermachtigte Vertreter oder Bevollmachtigte missen
ihre Vertretungsbefugnis auf Verlangen des Versammlungsleiters schriftlich nach-
weisen. Die Regelung in § 36a Abs. 4 bleibt unberthrt.

Niemand kann fur sich oder einen anderen das Stimmrecht ausUben, wenn darUber
Beschluss gefasst wird, ob er oder das vertretene Mitglied zu entlasten oder von einer
Verbindlichkeit zu befreien ist, oder ob die Genossenschaft gegen ihn oder das vertre-
tene Mitglied einen Anspruch geltend machen soll. Er ist jedoch vor der Beschlussfas-
sung zu horen.

§ 27
Frist und Tagungsort

Die ordentliche Generalversammlung hat innerhalb der ersten sechs Monate nach
Ablauf des Geschaftsjahres stattzufinden.

AuRerordentliche Generalversammlungen kénnen nach Bedarf einberufen werden.

Die Generalversammlung findet am Sitz der Genossenschaft statt, sofern nicht der
Vorstand gemeinsam mit dem Aufsichtsrat einen anderen Tagungsort oder deren aus-
schlieBliche schriftliche und/oder elektronische Durchflihrung festlegt.

§ 28
Einberufung und Tagesordnung

Die Generalversammlung wird durch den Vorstand einberufen. Der Aufsichtsrat ist zur
Einberufung berechtigt und verpflichtet, wenn hierfur ein gesetzlicher oder satzungs-
maRiger Grund vorliegt oder wenn dies im Interesse der Genossenschaft erforderlich
ist.

Die Mitglieder der Genossenschaft konnen in einem Antrag in Textform unter Angabe
des Zwecks und der Gruinde die Einberufung einer auferordentlichen Generalversamm-
lung verlangen. Hierzu bedarf es der Mitwirkung von mindestens einem Zehntel der
Mitglieder.

Die Generalversammlung wird durch unmittelbare Benachrichtigung samtlicher Mitglie-
der in Textform oder durch Bekanntmachung in dem in § 46 vorgesehenen Blatt ein-
berufen unter Einhaltung einer Frist von mindestens zwei Wochen, die zwischen dem
Tage des Zugangs (Abs. 7) bzw. der Verdffentlichung der Einberufung und dem Tage der
Generalversammlung liegen muss. Bei der Einberufung ist die Tagesordnung bekannt
zu machen. Die §§ 36a bis 36¢ bleiben unbertiihrt.

Die Tagesordnung wird von demjenigen festgesetzt, der die Generalversammliung ein-
beruft. Mitglieder der Genossenschaft konnen in einem Antrag in Textform unter Anga-
be der Grinde verlangen, dass Gegenstande zur Beschlussfassung in der Generalver-
sammlung angeklndigt werden; hierzu bedarf es der Mitwirkung von mindestens einem
Zehntel der Mitglieder.

Uber Gegenstande, deren Verhandlung nicht so rechtzeitig angekiindigtist, dass mindes-
tenseine Woche zwischendem Zugang der Anklindigung (Abs. 7) bzw. derVeroffentlichung
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der Anklndigung und dem Tage der Generalversammlung liegen, kdnnen Beschlisse
nicht gefasst werden; hiervon sind jedoch Beschliisse Uber den Ablauf der Versamm-
lung sowie Uber Antrage auf Berufung einer auferordentlichen Generalversammliung
ausgenommen.

(6) Zu Antragen und Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedarf es keiner Ankundi-
gung.

(7) Inden Fallen der Absatze 3 und 5 gelten die Mitteilungen als zugegangen, wenn sie zwei
Werktage vor Beginn der Frist zur Post gegeben worden sind.

§29
Versammlungsleitung

Den Vorsitz in der Generalversammlung fuhrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein
Stellvertreter (Versammlungsleiter). Durch Beschluss der Generalversammlung kann der
Vorsitz einem Mitglied des Vorstands, des Aufsichtsrats, einem anderen Mitglied der Ge-
nossenschaft oder einem Vertreter des Prifungsverbandes Ubertragen werden. Der Ver-
sammlungsleiter ernennt einen Schriftfuhrer und erforderlichenfalls Stimmzahler.

§ 30
Gegenstande der Beschlussfassung

Die Generalversammlung beschliet Uber die im Genossenschaftsgesetz und in dieser
Satzung bezeichneten Angelegenheiten, insbesondere Uber

a) Anderung der Satzung,
b) Umfang der Bekanntgabe des Prifungsberichts des Priifungsverbandes,

c) Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des Jahresulberschusses oder De-
ckung des Jahresfehlbetrages,

d) Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats,

e) Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats sowie Festsetzung einer Vergutung an den
Aufsichtsrat im Sinne von § 22 Abs. 8,

f)  Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrats,
g) Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft,

h) Wahl eines Bevollméachtigten zur Flhrung von Prozessen gegen im Amt befindliche
und ausgeschiedene Aufsichtsratsmitglieder wegen ihrer Organstellung,

i) Festsetzung der Beschrankung bei der Kreditgewahrung gemaf § 49 des Genos-
senschaftsgesetzes

- durch den Vorstand allein
- durch den Vorstand mit Genehmigung des Aufsichtsrates,

I
k) Verschmelzung der Genossenschaft,

I) Aufnahme, Ausgliederung oder Aufgabe eines Geschaftsbereiches, der den Kern-
bereich der Genossenschaft beruhrt,



m) Aufldsung der Genossenschaft,
n) Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflésung,
o) Anderung der Rechtsform,

p) Einflhrung der Vertreterversammlung und Zustimmung zur Wahlordnung.

§31
Mehrheitserfordernisse

Die Beschliisse der Generalversammlung bedirfen der einfachen Mehrheit der giil-
tig abgegebenen Stimmen, soweit nicht das Gesetz oder diese Satzung eine grofere
Mehrheit vorschreibt.

Eine Mehrheit von drei Vierteln der gultig abgegebenen Stimmen ist insbesondere in
folgenden Fallen erforderlich:

a) Anderung der Satzung,

b) Aufnahme, Ausgliederung oder Aufgabe eines Geschaftsbereiches, die den Kern-
bereich der Genossenschaft berlhrt,

c) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrates

d) Ausschluss von Mitgliedern des Vorstandes oder Aufsichtsrates aus der Genossen-
schaft,

e) —
f) Verschmelzung der Genossenschaft,
g) Auflosung der Genossenschaft,

h) Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflésung.

Ein Beschluss iber die Anderung der Rechtsform bedarf der Mehrheit von neun Zehn-
teln der gultig abgegebenen Stimmen. Bei der Beschlussfassung tber die Auflosung
sowie die Anderung der Rechtsform miissen Uber die gesetzlichen Vorschriften hinaus
zwei Drittel aller Mitglieder in einer nur zu diesem Zweck einberufenen Generalver-
sammlung anwesend oder vertreten sein. Wenn diese Mitgliederzahl in der Versamm-
lung, die (ber die Aufldsung oder (iber die Anderung der Rechtsform beschlieft, nicht
erreicht ist, kann jede weitere Versammlung ohne Rucksicht auf die Zahl der erschie-
nenen Mitglieder innerhalb desselben Geschaftsjahres tber die Auflosung oder die
Anderung der Rechtsform beschlieRen.

Vor der Beschlussfassung Uber die Verschmelzung, Auflésung oder Fortsetzung der
aufgeldsten Genossenschaft sowie die Anderung der Rechtsform ist der Priifungsver-
band zu hoéren. Ein Gutachten des Prifungsverbandes ist vom Vorstand rechtzeitig zu
beantragen und in der Generalversammlung zu verlesen.

Eine Mehrheit von neun Zehntel der gultig abgegebenen Stimmen ist erforderlich fir
eine Anderung der Satzung, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur Inanspruch-
nahme von Einrichtungen oder anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Leis-
tung von Sachen oder Diensten eingefuhrt oder erweitert wird.

Die Absatze 3 und 5 konnen nur unter den in Absatz 3 genannten Voraussetzungen
geandert werden.
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§ 32
Entlastung

Niemand kann flrr sich oder einen anderen das Stimmrecht austben, wenn darlber
Beschluss gefasst wird, ob er oder das vertretene Mitglied zu entlasten ist.

Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat ist getrennt abzustimmen; hierbei
haben weder die Mitglieder des Vorstands noch des Aufsichtsrats ein Stimmrecht.

§ 33
Abstimmungen und Wahlen

Abstimmungen und Wahlen werden offen durchgeflihrt. Sie missen geheim erfolgen, wenn
der Vorstand, der Aufsichtsrat oder mindestens der vierte Teil der bei der Beschlussfas-
sung hiertiber gultig abgegebenen Stimmen es verlangt.

1)

§ 34
Auskunftsrecht

Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversammlung Auskunft Uber Angele-
genheiten der Genossenschaft zu geben, soweit es zur sachgemafen Beurteilung des
Gegenstandes der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft erteilt der Vorstand oder
der Aufsichtsrat.

Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

a) die Erteilung der Auskunft nach vernlinftiger kaufmannischer Beurteilung geeignet
ist, der Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufugen,

b) die Fragen steuerliche Wertansatze oder die Hohe einzelner Steuern betreffen,

c) die Erteilung der Auskunft strafbar ware oder eine gesetzliche, satzungsmagige
oder vertragliche Geheimhaltungspflicht verletzt wirde,

d) das Auskunftsverlangen die personlichen oder geschaftlichen Verhaltnisse eines
Dritten betrifft,

e) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder Mit-
arbei-tern der Genossenschaft handelt,

f) die Verlesung von Schriftstiicken zu einer unzumutbaren Verlangerung der General-
versammlung flhren wirde,

g) sich die Frage auf die Einkaufsbedingungen der Genossenschaft oder deren Kal-
kulationsgrundlagen bezieht.

§ 35
Versammlungsniederschrift

Beschlusse der Generalversammlung sind zu Beweiszwecken ordnungsgema zu pro-
tokollieren.

Die Niederschrift soll spatestens innerhalb von zwei Wochen nach dem Schluss der
Generalversammlung erfolgen. Dabei sollen Ort und Tag oder Zeitraum der Versamm-



lung, Name des Versammlungsleiters sowie Art und Ergebnis der Abstimmungen und
die Feststellungen des Versammlungsleiters Uber die Beschlussfassung angegeben
werden. Die Niederschrift muss von dem Versammlungsleiter, dem Schriftfihrer und
den Vorstandsmitgliedern, die an der Generalversammlung teilgenommen haben, so-
wie von einem Mitglied aus der Generalversammlung, unterschrieben werden; ihr sind
die Belege Uber die Einberufung als Anlagen beizufligen.

(3) Wird eine Anderung der Satzung beschlossen, die einen der in § 16 Abs. 2 Buchstaben
a) bis i), Abs. 3 des Genossenschaftsgesetzes aufgefihrten Gegenstande oder eine
wesentliche Anderung des Gegenstandes des Unternehmens betrifft, so ist der Nie-
derschrift auBerdem ein Verzeichnis der erschienenen oder vertretenen Mitglieder und
der Vertreter von Mitgliedern beizufigen. Bei jedem erschienenen oder vertretenen
Mitglied ist dessen Stimmzahl zu vermerken.

(4) Die Niederschrift ist mit den dazugehdérenden Anlagen aufzubewahren. Die Einsicht-
nahme ist jedem Mitglied der Genossenschaft zu gestatten.

(5) Zusatzlich ist der Niederschrift im Fall der §§ 36a, 36b der Satzung ein Verzeichnis
Uber die an der Beschlussfassung mitwirkenden Mitgliedern beizufligen und darin die
Art der Stimmabgabe zu vermerken.

§ 36
Teilnahme der Verbande

Vertreter des Prufungsverbandes, welcher mit der Durchfuhrung der gesetzlichen Pflichtpru-
fung beauftragt ist, sind berechtigt, an jeder Generalversammlung teilzunehmen und sich
jederzeit zu auBern.

§ 36a
Schriftliche oder elektronische Durchfiihrung der Generalversammlung (virtuelle
Generalversammlung), elektronische Teilnahme an einer Prasenzversammliung

(1) Die Generalversammlung kann auch ohne physische Prasenz der Mitglieder abge-
halten werden (virtuelle Generalversammlung). In diesem Fall sind den Mitgliedern
zusammen mit der Einberufung samtliche Informationen mitzuteilen, die zur uneinge-
schrankten Teilnahme an der Generalversammlung benoétigt werden. Dazu gehoren ins-
besondere Informationen Uber evtl. Zugangsdaten sowie darliber hinaus, auf welche
Weise das Rede-, Antrags-, Auskunfts- und Stimmrecht ausgeubt werden kann und wie
und bis wann die schriftliche oder elektronische Stimmabgabe zu erfolgen hat.

(2) Die Teilnahme an der virtuellen Generalversammlung kann dergestalt erfolgen, dass
die technische Ausgestaltung eine Zwei-Wege-Kommunikation der Mitglieder mit den
Organen und untereinander in der Generalversammlung ermoglicht.

(3) Die Teilnahme an der virtuellen Generalversammlung kann auch dergestalt erfolgen,
dass die Zwei-Wege-Kommunikation der Mitglieder mit den Organen und untereinander
in einer dem Abstimmungsvorgang vorgelagerten Diskussionsphase ermdglicht wird.
Der Zeitraum zwischen dem Beginn der Diskussionsphase und dem Abschluss der
Abstimmungsphase stellt in diesem Fall die Generalversammlung dar. Ist eine Frist zu
berechnen, ist in diesem Fall hinsichtlich des Tags der Generalversammlung auf den
Beginn der Diskussions-phase und hinsichtlich des Schlusses der Generalversamm-
lung auf das Ende der Abstimmungsphase abzustellen.
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(4) Die Auslbung von Stimmvollmachten (§ 26 Abs. 4) in einer virtuellen Generalver-
sammlung ist zulassig, wenn die Vollmacht dem Vorstand mindestens eine Woche vor
dem Tag der Generalversammlung in schriftlicher Form nachgewiesen wird.

(5) Die Mitglieder kdnnen an der Generalversammlung auch ohne Anwesenheit in einer
Prasenzversammlung teilnehmen und ihre Rechte im Wege elektronischer Kommuni-
kation ausliben (elektronische Teilnahme an einer Prasenzversammlung), wenn der
Vorstand dies mit Zustimmung des Aufsichtsrats festlegt. Im Ubrigen gelten die vor-
stehenden Absatze.

§ 36b
Schriftliche oder elektronische Mitwirkung an der Beschlussfassung
einer nur als Prasenzversammlung durchgefiihrten Generalversammlung

(1) Ist gestattet worden, an der Beschlussfassung einer nur als Prasenzversammlung
durchgeflihrten Generalversammlung schriftlich oder im Wege elektronischer Kommu-
nikation mitzuwirken, ist zusammen mit der Einberufung mitzuteilen, wie und bis wann
die schriftliche oder elektronische Stimmabgabe zu erfolgen hat.

(2) § 36a Abs. 4 gilt entsprechend.

§ 36¢c
ﬁbertragung der Generalversammlung in Bild und Ton

Die Ubertragung der Generalversammlung in Bild und Ton ist zuldssig. Die Entscheidung
darlber, ob und auf welche Weise die Generalversammlung in Bild und Ton Ubertragen wird,
obliegt dem Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats. Die Art und Weise der Ubertra-
gung ist mit der Einberufung bekannt zu machen.

IV. EIGENKAPITAL UND HAFTSUMME

§ 37
Geschaftsanteil und Geschaftsguthaben

(1) Der Geschaftsanteil betragt 1.000 Euro.

(2) Auf den Geschéftsanteil sind sofort 10 % einzuzahlen. Uber weitere Einzahlungen ent-
scheidet — vorbehaltlich des § 42a Abs. 2 der Satzung — die Generalversammlung
gem. § 50 GenG. Die vorzeitige Volleinzahlung des Geschaftsanteils ist zulassig.

(3) Ein Mitglied kann sich mit weiteren Geschaftsanteilen beteiligen; Uber die Zulassung
entscheidet der Vorstand. Die Beteiligung eines Mitgliedes mit einem zweiten Ge-
schaftsanteil darf erst zugelassen werden, wenn der erste Geschaftsanteil voll ein-
gezahlt ist; das gleiche gilt flr die Beteiligung mit weiteren Geschaftsanteilen. Die
maximale Beteiligung eines Mitgliedes wird auf einhundert Geschaftsanteile begrenzt.

(4) Fur die bis zur Satzungsanderung vom 03.03.2009 bestehenden Pflichtbeteiligungen
gilt Abs. 3 mit der MaRgabe, das§ eine Volleinzahlungspflicht erst mit der weiteren
nach dem 03.03.2009 erfolgten Ubernahme freiwilliger Geschaftsanteile begrundet
wird.

(5) Mitglieder, die vor der Satzungsanderung vom 23.06.2015 nach Mafigabe der Sat-



zung, beschlossen in der Generalversammlung vom 27.11.2003, Pflichtanteile halten,
haben die Mdéglichkeit, die Volleinzahlung der Geschaftsanteile innerhalb einer Frist
von drei Monaten ab Anderung der Satzung mit Beschluss der Gesellschafterversam-
mlung vom 23.06.2015 vorzunehmen. Mit Ablauf der drei Monate erfolgt eine Redu-
zierung der bis dahin nicht voll eingezahlten Geschaftsanteile verbunden mit der
Aufstockung der durch Zusammenlegung des jeweiligen Geschaftsguthabens noch
noch verbleibenden Anteile. Das Geschaftsguthaben bleibt in vollem Umfang erhalten.
Ein weiterer Geschaftsanteil darf nur bei Vollaufstockung des vorherigen Geschafts-
anteils dem Mitglied verbleiben.

Die auf den/die Geschaftsanteil(e) geleisteten Einzahlungen zuzlglich sonstiger Gut-
schriften und abzlglich zur Verlustdeckung abgeschriebener Betrage bilden das Ge-
schaftsguthaben eines Mitglieds.

Das Geschaftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist, von der
Genossenschaft nicht ausgezahlt, nicht aufgerechnet oder im geschaftlichen Betrieb
der Genossenschaft als Sicherheit verwendet werden. Eine geschuldete Einzahlung
darf nicht erlassen werden; gegen diese kann das Mitglied nicht aufrechnen.

Die Abtretung oder Verpfandung des Geschaftsguthabens an Dritte ist unzulassig und
der Genossenschaft gegenuber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschaftsgutha-
bens durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegenuber der Genossenschaft
ist nicht gestattet. Flr das Auseinandersetzungsguthaben gilt § 10.

§ 38
Gesetzliche Riicklage

Die gesetzliche Riicklage dient zur Deckung von Bilanzverlusten.
Sie wird gebildet durch jahrliche Zuweisung

a) von mindestens 20 Prozent des JahresUberschusses zuzlglich eines eventuellen
Gewinnvortrages bzw. abzlglich eines eventuellen Verlustvortrages, solange die
Rucklage 10 Prozent der Bilanzsumme nicht erreicht,

b) einer etwaigen weiteren Ricklagenzufiihrung gem. Beschluss der Generalver-
sammlung im Rahmen der Feststellung des Jahresabschlusses. Die Zuweisung
gem. Absatz (2) Buchstabe a) wird bereits bei der Aufstellung des Jahresabschlus-
ses vorgenommen.

Uber die Verwendung der gesetzlichen Riicklage beschlieRt die Generalversammiung.

§ 39
Andere Ergebnisriicklagen

Neben der Gesetzlichen Rucklage werden andere Rlcklagen gebildet, in die folgende
Betrage eingestellt werden:

a) mindestens 20 Prozent des Jahreslberschusses zuzlglich eines eventuellen Ge-
winnvortrags bzw. abzlglich eines eventuellen Verlustvortrags sowie ein Betrag, der
mindestens 5 Prozent der genossenschaftlichen Ruckvergltung entspricht,

b) derTeil des Jahrestberschusses, der gem. Beschluss von Vorstand und Aufsichtsrat
(§ 23 f) in die Ergebnisricklagen einzustellen ist,

23



24

c) weitere Rucklagen gem. Beschlussfassung der Generalversammlung im Rahmen
der Feststellung des Jahresabschlusses.

Die Einstellung des Mindestbetrags gem. Buchstabe a) sowie des Betrags gem. Buch-
stabe b) werden bereits bei der Aufstellung des Jahresabschlusses vorgenommen.

Uber die Verwendung beschliefRen Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung
(§ 23 ).

§ 40
Nachschusspflicht

Eine Nachschusspflicht der Mitglieder besteht nicht.

V. RECHNUNGSWESEN

§41
Geschaftsjahr

Das Geschaftsjahr der Genossenschaft beginnt am 01. Januar und endet am 31. De-
zember.

§42
Jahresabschluss und Lagebericht

Der Vorstand hat innerhalb von finf Monaten nach Ende des Geschaftsjahres den Jahres-
abschluss und den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich vorgeschrieben ist, fir das
vergangene Geschaftsjahr aufzustellen.

Der Aufsichtsrat hat bei der Aufnahme und Prifung der Bestande mitzuwirken.

Der Vorstand hat den Jahresabschluss sowie ggf. den Lagebericht unverziglich dem
Aufsichtsrat und sodann mit dessen Bericht der Generalversammlung zur Feststellung
des Jahresabschlusses vorzulegen.

Jahresabschlussundggf. Lageberichtnebstdem Berichtdes Aufsichtsrats sollen mindes-
tenseineWochevorderGeneralversammlungindenGeschaftsraumenderGenossenschaft
oder an einer anderen bekannt zu machenden Stelle zur Einsicht der Mitglieder ausge-
legt oder ihnen sonst zur Kenntnis gebracht werden.

Der Bericht des Aufsichtsrats Uber seine Prifung des Jahresabschlusses und ggf. des
Lageberichtes (§ 22 Abs. 4) ist der ordentlichen Generalversammlung zu erstatten.

Der Jahresabschluss und ggf. der Lagebericht sind dem zustandigen Prifungsverband
mit den von ihm geforderten Nachweisen unverzuglich einzureichen.

) §42a
Uberschussverteilung

Vorstand und Aufsichtsrat beschlieRen vor Erstellung der Bilanz, welcher Teil des Uber-
schusses als genossenschaftliche Ruckvergltung ausgeschuttet wird. Dabei ist auf
einen angemessenen Jahresuberschuss Bedacht zu nehmen. Auf die von Vorstand
und Aufsichtsrat beschlossene Rickvergltung haben die Mitglieder einen Rechtsan-
spruch.
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Bis zur Volleinzahlung des Geschaftsanteils wird die dem Mitglied gewahrte genossen-
schaftliche Rickvergltung zu mindestens 50 % den Geschaftsguthaben gutgeschrieben.

§43
Verwendung des Jahresiiberschusses

Uber die Verwendung des Jahresiiberschusses beschlieRt die Generalversammlung.

Bei der Verteilung sind die im abgelaufenen Geschaftsjahr auf den Geschaftsanteil
geleisteten Einzahlungen vom ersten Tag des Monats, in dem die Einzahlung getatigt
wurde, zu bertcksichtigen.

§ 44
Deckung eines Jahresfehlbetrages

Uber die Deckung eines Jahresfehlbetrages beschlieft die Generalversammlung.

SoweiteinJahresfehlbetragnichtaufneue RechnungvorgetragenoderdurchHeranziehung
deranderenRucklagengedecktwird,isterdurchdie gesetzliche Riicklage oder die Kapital-
ricklage oder durch Abschreibung von den Geschéaftsguthaben der Mitglieder oder
durch diese MafRnahmen zugleich zu decken.

Werden die Geschaftsguthaben zur Verlustdeckung herangezogen, so wird der auf das
einzelne Mitglied entfallende Verlustanteil nach dem Verhaltnis der satzungsgemaf zu
Ubernehmenden Geschaftsanteile aller Mitglieder bei Beginn des Geschaftsjahres, in
dem der Verlust entstanden ist, berechnet.

LIQUIDATION

§ 45
Liquidation

Nach der Auflésung erfolgt die Liquidation der Genossenschaft. Flr die Verteilung des
Vermogens der Genossenschaft ist das Gesetz mit der MaRgabe anzuwenden, dass Uber-
schiisse nach dem Verhaltnis der Geschaftsguthaben an die Mitglieder verteilt werden.

VII. BEKANNTMACHUNGEN

1)

§ 46
Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Genossenschaft werden unter ihrer Firma in der NEUEN
OSNABRUCKER ZEITUNG oder Nachfolgerin verdffentlicht. Der Jahresabschluss und
die in diesem Zusammenhang zu veroffentlichenden Angaben und Unterlagen werden,
sofern eine Veroffentlichung vorzunehmen ist, ausschlie8lich im elektronischen Bun-
desanzeiger unter der Firma der Genossenschaft bekannt gemacht.

Bei der Bekanntmachung sind die Namen der Personen anzugeben, von denen sie
ausgeht.
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VIIl. GERICHTSSTAND

§ 47
Gerichtsstand

Gerichtsstand fir alle Streitigkeiten zwischen dem Mitglied und der Genossenschaft aus
dem Mitgliedschaftsverhaltnis ist das Amtsgericht oder das Landgericht, das flr den Sitz der
Genossenschaft zustandig ist.

IX. MITGLIEDSCHAFTEN BEI PRUFUNGSVERBANDEN

§48
Mitgliedschaften bei Priifungsverbanden

Die Genossenschaft kann Mitglied in mehreren Prifungsverbanden sein.

Die Satzung wurde in der Generalversammlung am 06.10.2021 angenommen.

Hagen a. T. W., den 13.10.2021

Vorj}fnd Aufsichtsrat
1 P 5
70 ==

Peter Obermeyer| / Hubert Nilvemann
-Vorstandsvorsitzender- -Aufsichtsratsvorsitzender-

/A

Michael Benning J
-Vorstand- /

Mitglied aus der Versammlung Protokollfiihrerin
l' ] / A
j (""/( ( é/c { /\ (L ( C( 8 Lf'{.l"” W ¢ ‘* {11 AN
Jurgen Leonhard Martina Jochmann '

Rechtswirksame Eintragung beim Amtsgericht Osnabriick am 12.01.2022, Genossenschafts-
register 110005
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Teutoburger Energie
Netzwerk eG
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Internet: www.ten-eg.de

Aufsichtsratsvorsitzender
Hubert Nivemann

Vorstand
Peter Obermeyer (Vorsitzender)
Michael Benning




